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ПРОТОКОЛ №1 

засідання НМКУ спеціальності G8 Матеріалознавство 

 від 11.02.2026 р. 
 

Присутні: Голова НМКУ G8 Лобода Петро Іванович академік, д. т. н., професор; 

Члени НМКУ G8: Бірюкович Ліна Олегівна, Богомол Юрій Іванович, Волошко Світлана Михайлівна, 

Карпець Мирослав Васильович, Конорев Сергій Ігорович, Степанов Олег Васильович. 

 

Відсутні: Головенько Ярослав Богданович, Пальчековський Олександр Андрійович. 

 

Порядок денний 

 

1. Інформаці від голови НМКУG8 академіка НАН України Лободи П. І. що розроблення, оновлення 

та модернізації освітніх програм. 

 

1. Інформація від голови НМКУ G8 академіка НАН України Лободи П. І. щодо розроблення, 

оновлення та модернізації освітніх програм у 2026 році. 

 

Лобода П. І.: повідомив, що 4 лютого 2026 року було проведено методичний семінар для голів НМКУ 

КПІ ім. Ігоря Сікорського. Основні питання, які були розглянуті на методичному семінарі: 

1. Впровадження у освітній процес міждисциплінарного підходу, створюючи міждисциплінарні та 

міжгалузеві ОП. Однак ці програми не повинні створювати конкуренцію основним ОП за 

спеціальністю та не знижувати конкурсний набір на неї. 

2. Необхідність уточнення предметної області ОП як за спеціальністю, так і міждиплінарних ОП. 

3. У рамках впровадження методик проєктного навчання відкрито проєктну аспірантуру. 

4. Створення мікрокредитних програм для впровадження концепції мікрокредитів (мікрокваліфікацій) 

для забезпечення доступом до якісного навчання не лише молодих студентів/аспірантів, а й на тих, 

хто працює або для особистого розвитку людей будь-якого  віку. 

5. Задля інтеграції наукових досліджень в освітній процес, тематика кваліфікаційних робіт має 

відображати сучасні іноваційні потреби національної економіки та суспільства, сфери оборони та 

безпеки, а також не менше ніж 10 % кваліфікаційних робіт мають бути спрямовані на розвиток 

Університету та/або враховувати результати науково-дослідної роботи випускової кафедри. 

6. Здобувачам ВО за результатами навчання має присвоюватись, окрім освітньої кваліфікації, 

професійна кваліфікація, яку необхідно визначити. Якщо існують професійні стандарти, то в ОП 

має бути передбачена процедура присвоєння професійної кваліфікації. Якщо професійний стандарт 

відсутній, то для присвоєння професійної кваліфікації необхідно розробити процедуру присвоєння 

професійної кваліфікації, яку затверджує Національне агенство кваліфікацій. Необхідно 

заохочувати роботодавців до створення професійних стандартів. Професіоналами можуть 

працювати лише здобувачі вищої освіти, яким присуджено за результатами навчання, окрім 

освітньої кваліфікації,  професійна кваліфікація. 

 

Контроль за рішеннями ради голів НМКУ прошу здійснювати заступника директора з методичної 

роботи НН ІМЗ ім. Є. О. Патона  Конорева Сергію Ігоровичу. 
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Рішення:   

1. Прийняти до уваги інформацію щодо розроблення, оновлення та модернізації ОП у 2026 р.  

2. Доручити здійснювати контроль за рішеннями ради голів НМКУ заступнику директора з 

методичної роботи НН ІМЗ ім. Є. О. Патона  Конореву С. І. 

 

 

 

 

 

 

Голова НМКУ G8        Петро ЛОБОДА  

 

Секретар НМКУ G8        Ліна БІРЮКОВИЧ 


